
 
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติงานในศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟูและดูแลผู้สูงอายุ (อต.3) 

ตําแหน่ง พนักงานนวดไทย 
 

  ด้วย โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติงานในศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟู
และดูแลผู้สูงอายุ (อต.3) ตําแหน่งพนักงานนวดไทย จํานวน 17 อัตรา รายละเอียดดังน้ี 
 

1. ชื่อตําแหน่ง และค่าตอบแทน 
                    ตําแหน่ง  พนักงานนวดไทย  จํานวน 17 อัตรา  
 ค่าตอบแทน  รายรับของคนไข้หรือผู้มารับบริการในอัตราไม่เกินร้อยละ 50 ของค่านวดต่อครั้ง          

2.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 

2.1 คุณสมบัติทั่วไป    
  (1) มีสัญชาติไทย 
  (2) มีอายุไม่ตํ่ากว่า 25 ปีบริบูรณ์ ขึ้นไป นับถึงวันปิดรับสมัคร 
  (3) ไม่เป็นผู้ติดยาเสพติดให้โทษ ของมึนเมา หรือวัตถุออกฤทธ์ิต่อจิตประสาท 
  (4) ไม่เป็นผู้ที่มีโรคติดต่อเรื้อรังหรือโรคประจําตัวร้ายแรง 
  (5) ไม่เป็นผู้ต้องโทษทางอาญา 
  (6) แต่งกายสุภาพ สะอาด เรียบร้อย 
  2.2 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
  ผู้สมัครต้องจบหลักสูตร ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 330 ช่ัวโมง ,372 ช่ัวโมง หรือหลักสูตรนวด

ไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ช่ัวโมง จากสถาบันที่กระทรวงสาธารณสุขรับรอง 
3. การรับสมัคร 
  3.1 วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 

3.1   ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ ให้สมัครได้ทางอินเตอร์เน็ต (Internet) ตลอด 24 ช่ัวโมง ตั้งแตวั่นที ่     
3 - 7  สิงหาคม 2569 ไม่เว้นวันหยุดราชการ (ปิดรับสมัครสอบวันที่ 7 สิงหาคม 2568 เวลา 16.30 น.) 
ตามข้ันตอน ดังน้ี 
  (1) เปิดเว็บไซต์ https://hr-utth.com/hosp_job/ เลือกรับสมัครคัดเลือกเพ่ือปฏิบัติงาน     
ในศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟูและดูแลผู้สูงอายุ (อต.3) ตําแหน่งพนักงานนวดไทย “กรอกใบสมัครออนไลน์” 
  (2) อ่านขั้นตอนการกรอกใบสมัครและข้อควรระวังให้ครบถ้วนแล้วจึงกดปุ่ม “ดําเนินการ
กรอกใบสมัครออนไลน์” 
  (3) กรอกข้อความให้ถูกต้องครบถ้วน และปฏิบัติตามข้ันตอนที่กําหนด 
  3.2 ผู้สมัครสามารถตรวจสอบสถานะการรับสมัคร โดยเลือกหัวข้อ “ตรวจสอบสถานะการ
รับสมัคร” โดยกรอกเลขที่บัตรประจําตัวประชาชน และสามารถเข้าไปพิมพ์ใบสมัครสอบพร้อมเลขประจําตัวสอบ         
หลังจากที่โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ได้ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ       
และสมรรถนะ เรียบร้อยแล้ว (ตั้งแต่วันที่ 13 สิงหาคม 2569 เป็นต้นไป) 
 

/3.3 หลักฐาน... 
 



- 2 - 
 

 3.3 หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัครในวันที่เข้ารับประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ  
และสมรรถนะ (สอบข้อเขียน ปฏิบัติและสัมภาษณ์) 
               (๑) ใบสมัครที่พิมพ์จากอินเตอร์เน็ต (Internet)  ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวม  
แว่นตาดํา ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 น้ิว พร้อมลงลายมือช่ือในใบสมัครและบัตรประจําตัวสอบให้ครบถ้วน 
  (2) สําเนาหลักฐานการผ่านอบรมหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 330 ช่ัวโมง , 372 ช่ัวโมง 
หรือหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ช่ัวโมง จากสถาบันที่กระทรวงสาธารณสุขรับรอง 1 ฉบับ 

                      (3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบ้าน จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 
                  (4) สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ   เช่น   กรณีระบุในใบสมัครสถานะสมรส ให้ย่ืนสําเนาทะเบียน          
การสมรส กรณีระบุสถานะหย่าร้าง หรือเป็นหม้าย ให้ย่ืนใบสําคัญการหย่าหรือใบมรณบัตร และในกรณีที่          
ช่ือ - นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน ให้ย่ืนหนังสือเปลี่ยนช่ือ-สกุล อย่างละ 1 ฉบับ 
                  (5) หนังสือรับรองการผ่านงาน จํานวน 1 ฉบับ (ถ้ามี) 
                  (6) หลักฐานการเกณฑ์ทหาร (เพศชาย)   

 
                ทั้งนี้ สําเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อ
กํากับไว้ด้วยสมัครได้คนละหนึ่งตําแหน่ง (หากหลักฐานการสมัครไม่ครบจะไม่รับสมัครทุกกรณี) 
หมายเหตุ  ผู้ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทําสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน
หรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการส่วนท้องถิ่น และจะต้อง
นําใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค (พ.ศ.๒๕๕6)    
มาย่ืนด้วย    
 4. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
  ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ ด้วยวิธีการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและ
สมรรถนะ ด้วยวิธีการประเมิน ดังน้ี 

ตําแหน่งพนักงานนวดไทย  
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ ด้วยวิธีการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและ

สมรรถนะด้วยวิธีการประเมิน ดังน้ี 
 

หลกัเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
การประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครัง้ที่  1 
    - ความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง 
       การนวดไทยแบบราชสํานัก 
   

 
        ๑๐๐ 

 
สอบข้อเขียน/
สอบปฏิบัติ 

การประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครัง้ที่  2 
     - ความรู้ 
     - มนุษยสมัพันธ์ 
     - ความคิดริเริ่ม 
     - ทัศนคติแรงจูงใจ 
 

  
 

 

100 

 
 
 

สอบสัมภาษณ ์
 

                                        

       ตําแหน่งพนักงานนวดไทย จะดําเนินการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะครั้งที่ 1  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร เมื่อผ่านเกณฑ์ที่กําหนด จึงจะมีสิทธ์ิประเมินความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ สมรรถนะครั้งที่ 2 ต่อไป 

/5. เกณฑ์การตดัสิน... 
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 5. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนสอบในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐ 

 

 6. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และกําหนดวัน 
เวลาสถานที่ ในการประเมินฯ ในวันที่  13 สิงหาคม 2569 ทาง uttaradit-hosp.moph.go.th                
เพจ facebook  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล และทาง https://hr-utth.com/hosp_job/ 
  
              ประกาศ  ณ  วันที่         กรกฎาคม พ.ศ.  ๒๕๖9 

 
 
 

            (นายธเนศ ดุสิตสุนทรกุล) 
           ผู้อํานวยการโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Verify QR

๒๗


