
ประกาศโรงพยาบาลอุตรดิตถ์
เร่ือง รายช่ือผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถทักษะ และสมรรถนะคร้ังที่ 1 
และมีสทิธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถทักษะ และสมรรถนะคร้ังที่ 2 

ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 

 ตามที่ได้มีประกาศโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ลงวันที่ 
19 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖7 เร่ือง รับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
เงินนอกงบประมาณ (เงินบำรุง) รายวัน สังกัดโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์
ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ ตั้งแต่วันที่ 24 – 30 กันยายน 2567 และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ ในวันที่ 4 ตุลาคม 2567 นั้น และจะประกาศรายชื่อผู้มี
สิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 ในวันที่ 16 ตุลาคม 2567 น้ัน 

      โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งที่ 1 และมีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะครั้งที่ 2 ดังต่อไปนี้ 

ก) รายชื่อผู้มีสิทธิเขา้รับการประเมินความรูค้วามสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2  

ตำแหน่งพนักงานขบัรถยนต์ กลุ่มงานบรหิารทั่วไป 

เลขประจำตัวสอบ         ชื่อ – สกุล
005 นายภาคภูมิ ผ่องใส
007 นายธีระยุทธ เขียวฤทธ์ิ 

ข) กำหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการประเมินความรูค้วามสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 
ให้ผู ้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู ้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  ตามวัน เวลา     

และสถานที่ในตารางสอบ ดังน้ี 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
และวิธีการประเมิน ครั้งที่ 2  

วัน เวลาและสถานท่ี 
ในการประเมินฯ

เลขประจำตัวสอบ 

สอบสัมภาษณ์ 
- ความรู้ 
- มนุษยสัมพันธ์ 
- ความคิดริเร่ิม 
- ทัศนคติแรงจงูใจ 

วันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
เวลา 09.30 – 10.00 น.  
ณ ห้องพาดวารี ช้ัน 3 
อาคารผู้ป่วยนอก 
โรงพยาบาลอุตรดิตถ ์

 005,007 

/ค) ระเบียบ... 



(นายอายุส ภมะราภา) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 

- ๒ – 

ค) ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ให้ผู้สมัครปฏิบัติตาม
ระเบียบ ดังนี ้

1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง สวมรองเท้าหุ้มส้น
สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็น
สุภาพชน

2. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ

3. ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ไปในวัน
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาต
ให้เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้

ง) โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ จะประกาศรายชื่อและขึ้นบัญชีรายชื่อ 
ผู ้ผ่านการเลือกสรร ในวันที่ 24 ตุลาคม 256๗ ณ กลุ ่มงานทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลอุตรดิตถ์  
ทาง  uttaradit-hosp.moph.go.th เพจ facebook  กลุ ่มงานทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลอุตรดิตถ์  
และทาง https://hr-utth.com/hosp_job/ 

        ประกาศ  ณ  วันที่       ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

๑๗




