
  
 

 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถทักษะ และสมรรถนะ  

กําหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
เป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินนอกงบประมาณ (เงินบํารุง) รายวัน 

ในตําแหน่งพนักงานบริการ(รปภ.) และพนักงานช่วยเหลือคนไข้ 
 

 
 

 

          ตามท่ีได้มีประกาศโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ลงวันที่        
21 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7 เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
เงินนอกงบประมาณ (เงินบํารุง) รายวัน สังกัดโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
ตําแหน่งพนักงานบริการ(รปภ.) และพนักงานช่วยเหลือคนไข้ ต้ังแต่วันที่ 25 - 31 ตุลาคม 2567 และ        
จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ ในวันที่ 4 พฤศจิกายน 
2567 น้ัน 
 

       โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ จึงขอประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ 
เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ กําหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 ดังต่อไปน้ี 
 

ก) รายชื่อผู้มีสทิธเิขา้รบัการประเมินความรู้ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ 
รายละเอียดตามบัญชีรายช่ือดังต่อไปน้ี 

1. ตําแหน่งพนักงานบริการ(รปภ.) กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

ลําดบัที ่ เลขประจําตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ
1 001 นายกมลพันธ์ุ วิไลรัตน์  

 
 

๒. ตําแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ กลุ่มงานทันตกรรม 
ลําดบัที ่ เลขประจําตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ

1 001 นางสาววินิดา กะบองแก้ว  
2 002 นางสาวณัฐธิดา ชัยขันธ์  
3 003 นางสาวเบญจรัตน์ มีสวัสด์ิ  
4 004 นางสาวรุจิรา กองบิน  
5 005 นางสาวพรวนา พรมชาติ  
6 006 นางสาวเกสรา นามมานะสุข  
7 007 นางสาวปนัดดา ไม้เกตุ  
8 008 นางสาวอภิสรา สาวสวัสด์ิศร ี  

 
/ลําดับ... 
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ลําดบัที ่ เลขประจําตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ

9 009 นายสิริชัย ขุมหิรัญ  
10 010 นางสาวรัตติกานต์ จันทร์แจม่ศร ี  
11 011 นางสาวอนัญญา ทองเกิด  
12 012 นางสาวอรอนงค์ พันธ์ุมากดี  
13 013 นางสาวศศิการ จิรวัฒน์  
14 014 นางสาวณัฐชา สว่างวงค์  
15 015 นางสาวพิชญาพร ทิต๊ิบ  

 
ข) กําหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินความรูค้วามสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ   ครั้งที่ ๑  
ตามวัน เวลา และสถานที่ในตารางสอบ ดังน้ี   

1. ตําแหน่งพนักงานบริการ (รปภ.) กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
และวิธกีารประเมิน  

วัน เวลาและสถานที ่
ในการประเมินฯ 

เลขประจําตัว
สอบ 

สอบสัมภาษณ ์
- ความรู้ 
- มนุษยสัมพันธ์ 
- ความคิดริเริม่ 
- ทัศนคติแรงจงูใจ 
- แบบทดสอบสมรรถภาพ (IQ) 

วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7 
เวลา 09.๓0 - 12.00 น. 
ณ ห้องพาดวารี 
อาคารผู้ป่วยนอก ช้ัน 3 
โรงพยาบาลอุตรดิตถ ์

001  

 

  ตําแหน่งพนักงานบริการ (รปภ.) โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุตรดิตถ์ จะประกาศรายช่ือและขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร ในวันที่ 13 พฤศจิกายน 256๗ ทางเว็บไซต์
โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ เพจ Facebook  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล และทาง https://hr-utth.com/hosp_job 

 

๒.   ตําแหน่งพนกังานช่วยเหลือคนไข้ กลุม่งานทนัตกรรม 
 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
และวิธกีารประเมิน ครั้งที่ 1  

วัน เวลาและสถานที ่
ในการประเมินฯ 

เลขประจําตัว
สอบ 

สอบข้อเขียน 
1. ความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง 
2. ความรู้ความสามารถทั่วไป 
3. แบบทดสอบสมรรถภาพ (IQ) 
 

วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7 
เวลา 13.30 - ๑6.3๐ น.  
ณ ห้องศรีอุตรา 
อาคารผู้ป่วยนอก ช้ัน 3 
โรงพยาบาลอุตรดิตถ ์

001 – 015 

   
 
 
 

/ตําแหน่ง... 
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 ตําแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
ในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 ทางเว็บไซต์โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ เพจ facebook กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ และทาง https://hr-utth.com/hosp_job และเมื่อผ่านเกณฑ์ที่กําหนดจึงจะมีสิทธ์ิ
ประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครั้งที่ 2 ต่อไป 

 

ค) ระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ให้ผู้สมัครปฏิบัติ 
ตามระเบียบ ดังนี้ 

1.  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง สวมรองเท้าหุ้มส้น 
สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็น สุภาพชน 

2.  เป็นหน้าที่ของผู้ เข้ารับการประเมินฯ จะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

๓.  ผู้เข้ารับการประเมินฯ ต้องนําใบสมัครจากระบบอินเตอร์เน็ต พร้อมแนบหลักฐานให้ครบถ้วน                 
ตามประกาศรับสมัครฯ มาย่ืนในวันประเมินฯ 

๔.  ผู้เข้ารับการประเมินฯ ต้องนําบัตรประจําตัวจากระบบอินเตอร์เน็ต และบัตรประจําตัวประชาชน หรือ
บัตรที่ทางราชการออกให้ไปในวันประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มี 
กรรมการ หรือ เจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจจะไม่อนุญาตให้
เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้ 

5. การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบข้อเขียนหรือสอบ
ปฏิบัติ ต้องปฏิบัติ ดังน้ี 

5.1 ห้ามนําเคร่ืองมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเลคทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
5.2 ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็

ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว 

5.3 ต้องเช่ือฟัง และปฏิบัติตามคําสั่งและคําแนะนําของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมิน
โดยเคร่งครัด 

5.๔ ต้องเข้ารับการประเมินฯ กับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดําเนินการกําหนดให้เท่าน้ัน 
5.๕ ผู้เข้ารับการประเมินฯ ที่เดินทางไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กําหนดเร่ิมสอบในตารางสอบไป

แล้วเป็นเวลา ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 

5.๖ ภายในเวลา ๔๕ นาที นับต้ังแต่เวลาที่กําหนดสอบเริ่มสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้นแต่จะ
ได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 

5.๗ ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามตําแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลาที่กําหนดใน
ตารางสอบ ผู้สอบที่เข้าสอบผิดตําแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้าสอบในตําแหน่งที่สมัครอีก 

5.๘ ผู้เข้ารับการประเมินฯ จะต้องน่ังสอบตามที่น่ังสอบและห้องสอบท่ีกําหนดให้ ผู้ใดน่ังสอบผิดที่ใน
การสอบสมรรถนะใด จะไม่ได้รับคะแนนสําหรับสมรรถนะน้ัน 

5.๙ เขียนช่ือ-นามสกุล เลขที่สอบ ตําแหน่งที่สมัครเฉพาะในส่วนที่กําหนดให้เท่าน้ัน 
5.๑๐ เมื่ออยู่ในห้องสอบ ขณะสอบไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอกและไม่ออก

จากห้องสอบเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ 
5.๑๑ ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งกระดาษคําตอบน้ันแล้ว จะออกจากห้องสอบได้ต้องได้รับอนุญาต 

จากคณะกรรมการ 
 

/5.12 แบบทดสอบ... 
 
 
 



  

(นายอายุส ภมะราภา) 
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 
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5.๑๒ แบบทดสอบกระดาษคําตอบที่ใช้ในการสอบจะนําออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้นแต่คณะกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้อนุญาตเท่าน้ัน 

5.๑๓ เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ ให้หยุดทําคําตอบจะต้องหยุด
ทันทีแต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้อนุญาตแล้ว 

5.๑๔ เมื่อสอบเสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่สอบโดยพลัน ห้ามติดต่อกับผู้ที่ยังไม่ได้เข้าสอบ และต้อง
ไม่กระทําการใดๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังสอบอยู่ 

5.15 ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องสวมหน้ากากอนามัยตลอดระยะเวลาการสอบ  
5.๑6 ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะน้ี หรือผู ้ใดทุจริต หรือ 

พยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และคณะกรรมการดําเนินการสอบ              
จะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 

  5.๑7  ผู้ใดไม่มาภายในกําหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวถือว่าสละสิทธ์ิ และไม่มีสิทธ์ิเข้ารับการ
ประเมินสมรรถนะคร้ังน้ี 

        ประกาศ  ณ  วันที่       พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7 

 
 
 

                                                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Verify QR

๔



  
บญัชีรายชื่อผูไ้ม่มีสิทธิเข้ารบัการประเมินความรู้ ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ครัง้ที่ ๑ 

แนบทา้ยประกาศโรงพยาบาลอุตรดติถ์ ลงวันที่          พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 

ลําดบั ชื่อ - สกุล ตําแหน่งทีส่มัคร หมายเหต ุ
1 นายทศพล น้อยเซ็น พนักงานบริการ(รปภ.) เน่ืองจากคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศฯ 
2 นางสาวเปรมวดี โมหะกิจ พนักงานบริการ เน่ืองจากเอกสารไม่ครบถ้วน  
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